
O trabalho desenvolvido pela Adepes teve 
como focos a valorização e o fortalecimento 
da carreira. Pela primeira vez tivemos um 

defensor público do Espírito Santo (Pedro Paulo Coelho) 
presidente da Anadep, um espaço importante para a 
luta das Defensorias Públicas de todo o Brasil. 

Desenvolvemos uma série de ações, com destaque 
para o trabalho visando a sensibilizar o Executivo 
Estadual e os parlamentares capixabas sobre a realidade 
orçamentária da instituição no estado do Espírito Santo, 
que amargava os títulos de menor subsídio do País e 
maior índice de evasão de membros. 

O resultado dessa atuação, em conjunto com a 
Administração da Defensoria Pública capixaba, foi 
o gradativo aumento de previsão orçamentária no 
Plano Plurianual e a recente aprovação do Projeto 
de Lei Complementar (PLC) 5/2020 que garante aos 
defensores públicos revisão da carreira e aumento do 
subsídio escalonado até 2022.

PRESTAÇÃO
DE CONTAS
A D M I N I S T R A Ç Ã O  2 0 1 8 / 2 0 2 0



CAMPANHA NACIONAL 2019

1. Lançamento na Assembleia Legislativa da campanha Em Defesa Delas: 
Defensoras e Defensores Públicos pela garantia dos diretos das mulheres;

2. Participação em eventos divulgando a campanha e o Núcleo da Mulher;

3. Realização da Exposição fotográfica “Mulheres Atingidas: da lama à 
luta” na Assembleia Legislativa do Estado do Espírito Santo e no vão 
do MASP (Museu de Arte de São Paulo), na capital Paulista (SP). A 
mostra é composta por 24 imagens, registradas pelos fotógrafos Isis 
Medeiros, Gabriel Lordêllo e profissionais parceiros, que retrataram 
o drama vivido pelas mulheres atingidas pelo rompimento das 
barragens nas cidades de Brumadinho e Mariana (MG).
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Edição de vídeo institucional sobre o trabalho desenvolvido pela 
Defensoria Pública. O material foi produzido pelos fotógrafos 
renomados Isis Medeiros e Jardiel Carvalho. 

A Adepes também esteve presente em Brasília nas principais agendas de 
interesse nacional, entre as quais a Reforma da Previdência. Foram várias 
reuniões com parlamentares da base capixaba para defender direitos da 
população e esclarecer pontos desfavoráveis da matéria.

VÍDEO 
INSTITUCIONAL

TRABALHO 
LEGISLATIVO 
NO CONGRESSO 
NACIONAL



Durante a Administração 2018/2020 houve 
intensa articulação junto à Assembleia Legislativa. 
Entre as conquistas alcançadas estão:

MAIOR APROXIMAÇÃO COM
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

1. 14 emendas legislativas e 3 
destaques à Lei de Diretrizes 
Orçamentárias, assinados por 21 
deputados;

2. 7 emendas legislativas ao Plano 
Plurianual 2020-2023;

3. Participação na abertura 
do Núcleo da Defensoria na 
Assembleia Legislativa;

4. Semana da Defensoria Pública: 
indicação e sensibilização 
dos parlamentares visando à 
aprovação;

5. Elaboração de materiais de 
divulgação com informações 
sobre a situação da Defensoria no 
Espírito Santo.



COMISSÃO ÉTNICO-RACIAL 
Vivian Silva de Almeida

COMISSÃO DOS DIREITOS DAS MULHERES 
Gabriela Larrosa de Oliveira

COMISSÃO DA INFÂNCIA E JUVENTUDE
Camila Dória Ferreira
Hugo Fernandes Matias

COMISSÃO DA DIVERSIDADE SEXUAL
Douglas Admiral Louzada

Comissão de Mobilidade Urbana,  
Moradia e Questões Fundiárias 
Vinicius Lamego de Paula
Pedro Pessoa Temer

PARTICIPAÇÃO 
EM COMISSÕES 
TEMÁTICAS DA 
ANADEP 

FORTALECIMENTO
DO ASSOCIATIVISMO
1. Crescimento do número de Associados 

de 179 para 209;

2. Oferta de plano de saúde com condições 
diferenciadas, resultando na adesão de 
55 defensores públicos e dependentes;

3. Custeio de inscrições para o Congresso 
Nacional das Defensoras e Defensores 
Públicos (Conadep). Foram sorteadas 
cinco inscrições e custeadas outras 
quatro para defensoras e defensores 
públicos inscritos em teses e práticas;

4. Disponibilização de contador para 
elaboração de declaração de Imposto 
de Renda dos Associados;

5. Festa de confraternização;

6. Manutenção da prestação de assessoria 
jurídica;

7. Distribuição de agendas aos Associados 
que solicitaram;

8. Confecção de uniforme de futebol 
para utilização em campeonatos por 
Associados.
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AS CONTAS DO PERÍODO
DE MARÇO DE 2019 A 
FEVEREIRO DE 2020 FORAM 
APROVADAS PELO CONSELHO 
FISCAL DA ADEPES, CONFORME 
CONSTA NA ATA DA REUNIÃO DO 
DIA 28 DE FEVEREIRO ÚLTIMO.



A ATUAL GESTÃO ATUOU DE 
FORMA EFICIENTE E RESPONSÁVEL, 
DEIXANDO EM CAIXA 

R$ 86.176,96 
PARA QUE O SUCESSOR POSSA
DAR SEQUÊNCIA DO TRABALHO.


